Развитие толерантности на уровне сообществ в Крыму как метод  раннего предотвращения конфликтов (апрель-октябрь 2008),финансируется  Черноморским фондом регионального сотрудничества, Фонд Германа Маршала (www.gmfus.org) 

      Проект направлен на обучение представителей  нескольких крымских локальных сообществ знаниям и навыкам эффективного кросс-культурного общения,  предотвращению и разрешению конфликтов, управлению изменениями в сообществах. Проект направлен на обучение 20 учителей общеобразовательных школ (среди них те, которые уже преподают курс «Культура добрососедства» в школах) навыкам обучения взрослых (в основном, родителей учеников) через организацию трехдневного тренинга  для тренеров. Организация планирует подготовить и опубликовать брошюру для родителей «Управление изменениями в полиэтнических сообществах» и  распространить их среди будущих участников тренингов.
Цели проекта: Укрепление межнациональных отношений в местных полиэтнических сообществах и управление изменениями в сообществах через подготовку тренеров и проведение тренингов для 600 членов сообществ – родителей учеников школ.
Задачи: 
1. Обучить 20 учителей общеобразовательных школ навыкам проведения тренингов для взрослых (в основном родителей учеников) через тренинг тренеров;
2. Обучить представителей местных сообществ навыкам межэтнического взаимодействия через проведение 40 тренингов (каждый подготовленный тренер проводит по 2 тренинга);
3. Опубликовать брошюру «Как управлять изменениями в полиэтническом сообществе»;

4. Провести мониторинг результатов тренингов.

Мероприятия: 

- Тренинг для тренеров (преподаватели общеобразовательных школ Крыма). Учителя получат необходимые знания и навыки работы со взрослыми (родителями учеников);

- Публикация брошюры «Управление изменениями в полиэтническом сообществе»;

-Тренинг для родителей в сообществах группой подготовленных тренеров – 600 представителей местных сообществ смогут применить знания и умения полученные  во время семинаров по толерантности и кросс-культурному взаимопониманию в реальных ситуациях на уровне сообщества. Каждый тренер проведет по 2 однодневных семинара (15 чел. в каждой группе);

- Мониторинг результатов тренинга членами Центра Интеграция и развитие через интервьюирование родителей и представителей местных сообществ.
